pieczgtka szkoty

Zatgcznik do planu dydaktycznego

PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA

Imie i nazwisko nauczyciela.

Anna Bielawska

Nauczany przedmiot.

Historia

Poziom i oddziat.

Il Etap edukacyjny - klasy IV - VIII

Formy i sposoby oceniania,
ich planowana ilosc,
zakres materiatu.

Testy — obejmujgce wiekszy zakres materiatu,

Sprawdziany pisemne — obejmujg materiat z jednego dziatu,
Kartkowki — trzy ostatnie zajecia, w klasach IV — 1 ostatni
temat

Odpowiedz ustna — trzy ostatnie zajecia, w klasach IV — 1
ostatni temat

Umiejetnosé gromadzenia i opracowywania informacji np.
zadania na lekcji, praca w grupach, karty pracy,

praca z podrecznikiem, mapa lub tekstem zrédtowym,
aktywnosc¢— na biezgco,

Prezentacje uczniowskie , projekty — forma i zakres ustalony
przez nauczyciela

Nieprzygotowanie do zajeé lekcyjnych — 2 w semestrze

Dodatkowe zadania
podlegajgce ocenie.

Uczestnictwo w konkursach, olimpiadach, zawodach szkolnych
i miedzyszkolnych, organizacja imprez pod kierunkiem
opiekuna;

Opracowanie i wykonanie pomocy naukowych. gazetek i
wystaw okolicznosciowych,

Umiejetno$¢ postugiwania sie mapa historyczna.

Termin wczesniejszego
powiadomienia uczniow
o kontroli i ocenie.

Testy, sprawdziany pisemne - 1 tydzien,

Kartkéwki — bez zapowiedzi,

Odpowiedz ustna — bez zapowiedzi,

Prezentacje, projekty - co najmniej tydzien przed prezentacja,
Umiejetnosé gromadzenia i opracowywania informacji
zadania na lekcji, praca w grupach, karty pracy,

praca z podrecznikiem, mapg lub tekstem zrédtowym,
aktywnos¢ — bez zapowiedzi




Tryb oddawania
prac pisemnych.

Kartkowki — tydzien,

Zadanie na lekcji — na nastepng lekcje (jesli zadanie jest w
zeszycie), pozostate zadania dwa tygodnie

Sprawdzian, praca klasowa — dwa tygodnie.

Kryteria ocen i wymagania
na poszczegolne oceny:

Kryteria poszczegodlnych ocen, wymagania na poszczegolne
oceny:

Celujacy:

OPANOWANIE UMIEJETNOSCI, AKTYWNOSC:

— korzystanie z réznych zrodet informacji

— samodzielne wzbogacanie wiedzy i jej wykorzystanie w
sytuacjach problemowych

— rozumowanie kategoriami historycznymi (przyczyny- skutki)

— umiejetno$¢ powigzania wiedzy historycznej z innymi
przedmiotami

— gczenie dziejdow regionu z dziejami Polski lub
powszechnymi
stata aktywnosc, oryginalne wypowiedzi

POSIADANA WIEDZA:

— posiadanie wiadomosci wykraczajgcych poza program
— znajomos¢ dziejow regionu w stopniu wykraczajgcym

poza poznawany w czasie lekcji

Bardzo dobry:

OPANOWANIE UMIEJETNOSCI, AKTYWNOSC:

- sprawne korzystanie ze wskazanych przez nauczyciela

zrodet

— umiejetnos¢ dotarcia do innych zrédet wskazanych przez
nauczyciela

— samodzielno$¢ w rozwigzywaniu zadan

— stata aktywnos¢, petne wypowiedzi

— rozwigzywanie zadan o srednim stopniu trudnosci

— rozumowanie w kategoriach przyczynowo-skutkowych
swobodne operowanie wiedzg

POSIADANA WIEDZA:

— opanowanie materiatu programowego

wiedza z dziejow regionu w stopniu zadowalajgcym

Dobry:

OPANOWANIE UMIEJETNOSCI, AKTYWNOSC:

— korzystanie ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrédet

— samodzielne rozwigzywanie typowych zadan, trudniejszych
pod kierunkiem nauczyciela

— poprawne rozumowanie w kategoriach przyczynowo-




skutkowych
czesta aktywnosc¢
POSIADANA WIEDZA:
— opanowanie  materialu  programowego w  stopniu
zadowalajgcym
- znajomos¢ najwazniejszych wydarzen i postaci z dziejéw
regionu

Dostateczny:

OPANOWANIE UMIEJETNOSCI, AKTYWNOSC:

— korzystanie z podstawowych Zrodet pod kierunkiem
nauczyciela

— umiejetnos¢ podejmowania prostych zadan

- aktywno$¢ sporadyczna

POSIADANA WIEDZA:

— braki w opanowaniu podstawowego materiatu rozumienie
tylko najwazniejszych zagadnien

- znajomos$¢ niektorych wydarzen i postaci z historii regionu

Dopuszczajacy: ] o
OPANOWANIE UMIEJETNOSCI, AKTYWNOSC:
— wykonywanie prostych polecen wymagajgcych

zastosowania podstawowych umiejetnosci
- przewaznie brak aktywnosci
POSIADANA WIEDZA:
- powazne braki, ktore mozna usung¢ w dtuzszym okresie
czasu

Niedostateczny:

OPANOWANIE UMIEJETNOSCI, AKTYWNOSC:

— brak podstawowych umiejetnosci

- brak aktywnosci (biernosc)

POSIADANA WIEDZA:

- brak podstawowych wiadomosci, nie rokuje sie nadziei na

ich usuniecie nawet przy pomocy nauczyciela

Kryteria poszczegdlnych ocen w przypadku punktowanych form
oceniania:

Celujacy - 94,1 — 100%
Bardzo dobry - 82,1 -94%
Dobry - 64,1 — 82%
Dostateczny - 50 — 64%
Dopuszczajgcy — 35,1 -49,9%

Niedostateczny —  35% i mniej




9. Tryb poprawiania ocen Prace klasowe, sprawdziany — mozliwo$¢ poprawiania oceny
czagstkowych lub ich niedostatecznej w ciggu dwdch tygodni od daty podania
uzyskania w przypadku informacji o ocenie (w uzasadnionych przypadkach nauczyciel
nieobecnosci ucznia. moze przediuzy¢ termin o tydzien), liczy sie srednia ocen.
Pozostate oceny mozna poprawiac biezgcg odpowiedzig ustng.
10. Mozliwos¢ skorzystania
2 dodatkowej pompcy Na dodatkowych godzinach konsultacji podanych do
ze strony nauczyciela . e :
o wiadomosci i ogtoszonych w danym roku szkolnym, w czasie
w przypadku trudnosci . . . . .
W nauce, nadrobienia brakow Wolnych godzm naulczyC|elIa (np.'oklenko), W mrTym termlrne
. o . uzgodnionym indywidualnie pomiedzy uczniem i nauczycielem.
i zalegtos$ci przez ucznia.
Sposob ustalania oceny Oceny srédroczne i roczne ustalane sg na zasadach Sredniej
11. srédrocznej i rocznej, wazonej, gdzie poszczegolne osiggniecia ucznidow wyrazone za
wptyw poszczegolnych pomocg ocen czgstkowych majg nastepujgcg wage:
ocen czgstkowych Testy, sprawdziany, prace klasowe — 5 punktow;
na oceny koncowe. Odpowiedzi, aktywnos$¢, kartkowki — 3 punkty;
Zadania klasowe — 1 punkt.
Ocena srodroczna i roczna obliczana jest wedtug wzoru:
suma wszystkich uzyskanych ocen w kategorii razy waga
wskaznika, podzielone przez ilos¢ otrzymanych ocen razy
waga, i wynika z nastepujgcych przedziatow przyjetych na
poszczegolne oceny:
1,00 — 1,75 — niedostateczny
1,76 — 2,60 — dopuszczajgcy
2,61 — 3,60 — dostateczny
3,61 — 4,60 — dobry
4,61 — 5,25 — bardzo dobry
Powyzej 5,25 — celujgcy.
12. Tryb i kryteria uzyskania
wyzszej niz proponowana | Zgodnie z WZO.
oceny rocznej.
13. Inne uwagi Przy ocenie pracy ucznia brana jest pod uwage

systematycznosc¢ jego pracy oraz stopien wykorzystania
mozliwosci ucznia.




Ustalajgc ocene nalezy wzig¢ pod uwage opinie poradni
pedagogiczno - psychologicznych dotyczgcg dysfunkciji.
Nieuczciwa praca przy ocenianiu poziomu opanowanej wiedzy
i umiejetnosci jest rownoznaczna z uzyskaniem oceny
niedostateczne,.

Zatwierdzam:

podpis nauczyciela




